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РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ

г. Иркутск

Г О Р О Д С К А Я   Д У М А  

Р Е Ш Е Н И Е 

О внесении изменений в Положение 

об управлении по информационной политике 
администрации города Иркутска, утвержденное решением Думы города Иркутска от 25.12.2015 г. № 006-20-160252/5
Принято на   43  заседании  
Думы города Иркутска  6 созыва                   «  25  »     _января_      2018 г.
В целях приведения в соответствие с законодательством Российской Федерации, руководствуясь ст. ст. 17, 35 Федерального закона «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», ст. ст. 31, 32 Устава города Иркутска, Дума города Иркутска

Р Е Ш И Л А:

1. Внести в Положение об управлении по информационной политике администрации города Иркутска, утвержденное решением Думы города Иркутска от 25.12.2015 г. № 006-20-160252/5, следующие изменения:

1) в пункте 11:

а) подпункт 14 изложить в следующей редакции:

«14) участие в соответствии с законодательством и муниципальными правовыми актами города Иркутска в разработке информационной политики администрации города Иркутска на основе анализа общественного мнения и стратегии социально-экономического развития города Иркутска, утвержденной Думой города Иркутска, обеспечение условий для эффективного позиционирования города Иркутска в рамках реализации социальной и экономической политики на территории города;».

б) подпункт 15 исключить;

2) в пункте 12:

а) подпункт 16 исключить;

б) подпункт 17 исключить.
2. Администрации города Иркутска:

1) опубликовать настоящее решение;

2) внести в оригинал решения Думы города Иркутска от 25.12.2015 г.                № 006-20-160252/5 «Об управлении по информационной политике администрации города Иркутска» информационную справку о внесенных настоящим решением изменениях.

	Председатель Думы города Иркутска                                             

_____________________  И.В. Ежова

«  29   »        января       2018 г.
№ 006 - 20 - 430651/7

	Мэр города Иркутска

________________  Д.В. Бердников




